
（２）主として行っている仕事

（単位：％）
正社員と
同じ仕事

正社員の
補助的仕事

パート独自
の仕事

その他

全国 34.0 46.2 17.4 2.4
山口県 34.8 47.6 13.6 4.0
１～９人 30.2 52.1 12.5 5.2
１０～２９人 40.5 44.3 12.7 2.5
３０～９９人 31.3 41.7 22.9 4.2
１００～３００人 40.7 51.9 3.7 3.7
製造業 35.7 45.7 14.0 4.7
非製造業 33.9 49.6 13.2 3.3
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　「正社員の補助的仕事」と回答した事業所が約半数の４７.６%だが、「正社員と同じ仕
事」と答えた事業所も34.8％あり、単純労働ではなく知識、経験、能力を活かした質の高い
労働力として雇用している企業も多いようだ。


