
対象者

参加
無料

お問合わせ：山口県中小企業団体中央会 （共催）山口県中小企業振興会

〒753-0037 山口県山口市中央4丁目5番16号 TEL：083-922-2606 FAX：083-925-1860

KDDI維新ホール 204AB 及び オンライン配信 （zoom）
〒754-0041 山口県山口市小郡令和１丁目１−１

2025年 1月30日 （木） 14:00～16:00日 時

会 場

このような方におすすめです↓↓

人材育成・定着セミナー

お申込みはこちらから
県内中小企業経営者、人事担当者

定 員 会場：30名 オンライン：100名

正解のない時代のマネジメント
 ～自走する人を育てる要諦～

社員のエンゲージメントを高めたい

社員が定着する職場づくりをしたい

自律した社員への育成方法を学びたい

国内自動車メーカーにて人事・労務・教育・法人営業を担当。その後、外資系ITサービス大手にて人事労

務・採用責任者・グループ企業社長・支店長を歴任。55歳で自身のキャリアを棚卸し、経営や人材育成で

より貢献したいと考え株式会社イズミに入社。執行役員人事部長、能力開発部長を歴任し、グループ経営

本部参与 兼 イズミ大学事務局長としてイズミグループ全体の幹部社員育成を中心となって推進。65歳で

ライフワークであるデール・カーネギーの普及に取り組むため、2024年4月より株式会社ジェイックに入

社、現在に至る。日本人では数少ないデール・カーネギー・トレーニング公認トレーナーの資格を持ち、

実務、戦略、両面において人材育成に精通している。

【資格】・カーネギー認定トレーナー（DCC、LTM、HIP）・国家資格キャリアコンサルタント

竹田 裕彦 氏

【講師】

講師がイズミグループで実際に行った事例を
基に人材育成のメカニズムを紐解き、ポイント
をお伝えします！

株式会社ジェイック 執行役員

（元 株式会社イズミ 参与）
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